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Настоящая программа не может быть использована другими подразделениями университета и другими вузами без разрешения разработчика программы.
1. Область применения и нормативные ссылки
Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям аспиранта по направлению подготовки 37.06.01 «Психологические науки» и определяет содержание и виды учебных занятий и отчетности.
Программа предназначена для преподавателей, ведущих данную дисциплину и аспирантов направления 37.06.01 «Психологические науки».
Программа разработана в соответствии c:
· Образовательным стандартом НИУ ВШЭ подготовки научно-педагогических кадров по направлению 37.06.01 «Психологические науки»;
· Учебными планами направления 37.06.01 «Психологические науки».
2. Цели освоения дисциплины
Целями освоения дисциплины «Качественные и количественные методы исследований в психологии: стандарты» являются:
1) Знакомство с методологическими принципами и этапами проведения теоретических и эмпирических научных исследований в психологии.
2) 
Знакомство с кругом доступных психологам моделей исследования, источников данных, исследовательских планов и методов обработки результатов.
3) Овладение критериями оценки качества научных исследований, психометрических инструментов.
4) Овладение необходимыми компетенциями для проведения собственных исследований
(в рамках подготовки кандидатской диссертации) и подготовки научных публикаций.
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины аспирант должен:
Знать:
· существующие методы и подходов к анализу психологических феноменов, психофизиологических механизмов психических явлений и состояний:
· критерии научности психологического исследования;
· особенности количественных и качественных методов обработки данных, их возможности и ограничения;
· основные принципы интерпретации полученных данных и стандарты оформления результатов;
· этические принципы научных исследований и способы их реализации.
Уметь:
-ставить задачи психологического исследования и ориентироваться в различных методах психологических исследований для адаптации существующих и разработке новых методов:
· находить, оценивать, выбирать и обобщать литературные источники для теоретического обзора;
· формулировать проверяемые гипотезы;
· выбирать исследовательский план, адекватный выдвинутым гипотезам;
· оценивать, выбирать и разрабатывать психометрические инструменты для измерения латентных конструктов;
· оформлять данные для количественного анализа и подбирать методы математического анализа, адекватные выдвинутым гипотезам;
· выбирать методы качественного анализа, необходимые для проверки гипотез;
· оформлять результаты количественных и качественных исследований в виде научных работ (согласно стандартам НИУ ВШЭ и Американской психологической ассоциации);
· критически оценивать свои собственные и чужие исследования.
Иметь навыки (приобрести опыт):
· поиска и обобщения литературы для теоретических обзоров;
· формулировки гипотез, подбора исследовательских планов и методов анализа данных для их проверки;
· оформления данных для количественного анализа, применения количественных методов проверки гипотез и поиска связей в системе SPSS;
· качественного анализа текста;
· рецензирования (оценки качества) психологических исследований.
· рецензирования (оценки качества) психологических исследований;
· поиска области практического применения результатов психологических исследований.
В результате освоения дисциплины аспирант осваивает следующие компетенции:
	Компетенция (указываются в соответствии с ОС НИУ
ВШЭ)
	Код по ОС НИУ ВШЭ
	Дескрипторы – основные признаки освоения (показатели достижения
результата)
	Формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции

	Способность выбирать и применять
методы исследования, адекватные предмету и задачам исследования
	УК-3
	Демонстрирует способность ориентироваться в качественных и количественных методах психологических исследований.
Демонстрирует способность оформлять данные для количественного анализа и подбирать методы математического анализа, адекватные предмету и задачам исследования.
Демонстрирует способность подбирать методы качественного анализа, необходимые

для проверки гипотез.
	Лекции, семинары, практические занятия, групповое обсуждение, самостоятельная работа


	Способность собирать, анализировать, обрабатывать и хранить данные в соответствии с общепринятыми научными и этическими стандартами
	УК-4
	Обладает знаниями основных методов сбора, анализа и хранения научных данных.
Обладает знанием научных этических стандартов и этических норм проведения психологических исследований.
Знает основные принципы интерпретации полученных данных и
стандарты оформления результатов.
	Лекции, семинары, практические занятия, групповое обсуждение, самостоятельная работа.

	Способность к разработке новых методов исследования, их применению в самостоятельной научно- исследовательской деятельности в области психологии с учетом правил соблюдения авторских прав
	ОПК-2
	Демонстрирует навыки постановки задачи психологического исследования Демонстрирует знания различных методов психологических исследований Демонстрирует знания различных методов психологических исследований Обладает знаниями критериев качества психологических методов.
Демонстрирует способность к самостоятельной разработке новых методов исследований в психологии с учетом авторских прав.
Умеет оформлять результаты количественных и качественных исследований в виде
научных работ (согласно стандартам НИУ ВШЭ и Американской психологической ассоциации). оформлять результаты количественных и качественных исследований в виде научных работ (согласно стандартам НИУ ВШЭ и Американской психологической ассоциации);
	Лекции, семинары, доклады, групповое обсуждение, самостоятельная библиотечная работа и работа с электронными ресурсами библиотеки НИУ ВШЭ.

	Способность адаптировать и обобщать результаты современных психологических исследований для целей преподавания психологических дисциплин в образовательных организациях высшего образования и профессионального обучения
	ОПК-8
	Обладает умением обобщать результаты современных психологических исследований. Умеет применять полученные в ходе исследований результаты в преподавательской деятельности.
	Лекции, семинары, доклады, групповое обсуждение, самостоятельная библиотечная работа и работа с электронными ресурсами

библиотеки НИУ ВШЭ.

	Способность адаптировать результаты современных психологических исследований для целей решения психологических личностных проблем 
	ПК-1
	Обладает знанием существующих методов и подходов к анализу психологических феноменов, психофизиологических механизмов психических явлений и состояний: Демонстрирует способность формулировки гипотез, подбора исследовательских планов и методов анализа данных для их проверки и интерпретации результатов психологических исследований.
	Лекции, семинары, доклады, групповое
обсуждение, самостоятельная научно- исследовательская работа и работа с электронными ресурсами библиотеки НИУ ВШЭ.

	Способность адаптировать результаты психологических исследований социальных групп для целей решения социальных проблем 


	ПК 6
	Демонстрирует научные знания психологических закономерностей при решении практических задач диагностики, консультирования, экспертизы психологического статуса социальной группы.

Обладает навыками поиска области практического применения результатов психологических исследований социальных групп для целей решения

социальных проблем.
	Лекции, семинары, доклады, групповое
обсуждение, самостоятельная научно- исследовательская работа и работа с электронными ресурсами библиотеки НИУ ВШЭ.


4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Настоящая дисциплина относится к вариативной части программы, блоку дисциплин по выбору на первом году обучения. Основные положения дисциплины могут быть использованы в дальнейшем при изучении прикладных дисциплин программы.

Изучение данной дисциплины базируется на базовых дисциплинах программ бакалавриата: «Экспериментальная психология» и «Математические методы в психологии», поэтому список рекомендуемой литературы включает базовые учебники по этим курсам.
Для освоения учебной дисциплины, аспиранты должны владеть следующими знаниями и компетенциями: знанием актуальных проблем психологии как науки о психологических феноменах, категориях и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психики, взаимосвязи психики и психофизиологии, принципов социальной психологии; способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, в том числе в междисциплинарных областях; способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития; способностью проводить теоретические и экспериментальные исследования в области психологии, в том числе с использованием новейших информационно-коммуникационных технологий.
Основные положения дисциплины должны быть использованы в дальнейшем при прохождении исследовательских семинаров, подготовке научно-квалификационной работы (диссертации).
5. Формы контроля знаний аспирантов
	Тип контроля
	Форма контроля
	Полугодие
	Параметры

	
	
	1
	2
	

	Текущий
	Домашнее задание
	+
	
	Рецензия на статью

	Промежуточный
	Оценка работы на
семинарах
	+
	
	Активное участие в обсуждении кейсов на семинарах

	Итоговый
	Экзамен
	+
	
	Письменный тест по темам 1-8, 60 мин


6. Критерии оценки знаний, навыков
Текущий контроль: знаний по дисциплине «Качественные и количественные методы исследований в психологии» осуществляется путем оценки усвоения материала при выполнении домашнего задания.
Домашнее задание: Рецензия на статью. Задание оценивается по 10-балльной шкале. Критерии оценки – полнота и содержательность анализа предлагаемого исследования и методологии исследования. Критерии оценки – полнота и содержательность анализа избранной автором статьи. Функция домашнего задания – продемонстрировать общие знания по всему курсу.
Критерии оценки заявки на исследование
(полнота и содержательность рецензии статьи и методологии исследования)
	Оценка
	Критерии

	«Отлично»: 10
	При
условии
соответствия
доклада
всем
предъявляемым требованиям и высшей оценки по всем критериям.

	«Отлично»: 9, 8
	При
условии
соответствия
доклада
всем
предъявляемым требованиям и высокой оценки по всем критериям.

	«Хорошо»: 7, 6
	«7» - при условии полного соответствия доклада 3 из 4 предъявляемым критериям и 1 критерий может быть выполнен частично.
«6» - при условии полного соответствия аналитического обзора 5 из
6 предъявляемым критериям.

	«Удовлетворительно»: 5, 4
	«5» - при условии полного соответствия аналитического обзора 2 из
4 предъявляемым критериям и 2 критерия могут быть выполнены частично.

	«Неудовлетворительно»:
3, 2, 1
	Не соответствует большинству предъявляемых критериев


В случае если домашнее задание 1 не было сдано в установленный срок, за него снижается оценка по следующей схеме:
1 день – снижение оценки на 1 балл; 2 дня – снижение оценки на 2 балла; 3 дня – снижение оценки на 3 балла; 4 дня – снижение оценки на 4 балла;
5 дней – снижение оценки на 5 баллов; 6 дней – снижение оценки на 6 баллов; 7 дней – снижение оценки на 7 баллов.
Промежуточный контроль: оценка семинарской и внеаудиторной активности аспиранта. Для оценки активности по курсу используется работа на семинарских занятиях и факультативная самостоятельная работа. По окончании каждого семинара аспиранты самостоятельно оценивают степень своей активности по следующей шкале:
· 3 – участвовал и выступил с докладом (для практических семинаров: успешно, полностью выполнил предложенное задание);
· 2 – активно участвовал в обсуждении или работе малой группы (для практических семинаров: выполнил задание в общих чертах или более чем на 2/3, но не полностью);
· 1 – присутствовал на семинаре, но не участвовал в обсуждении (для практических семинаров: выполнил менее половины задания);
· 0 – отсутствовал на семинаре.
Общая оценка активности аспиранта за модуль складывается из оценок активности аспиранта на каждом семинаре, умноженных на продолжительность семинарского занятия в академических часах. Для перевода в 10-балльную шкалу оценка активности делится на максимально возможный балл, умножается на 10 и округляется до ближайшего целого. Например, если в течение модуля было 20 академических часов семинаров, максимальный балл составит 3*20=60. Активное, в среднем, участие в семинарах принесёт оценку 7 (2*20=40, 40/60*10=6.66). Пассивного присутствия на семинарах недостаточно (1*20=20, 20/60*10=3.33).
Дополнительно к оценкам за семинары аспирант может получить баллы, выполняя факультативные задания для самостоятельной работы, которые предлагаются по каждой теме. Каждое домашнее задание оценивается от 0 до 10 баллов и прибавляется к оценке за общую активность в конце модуля. Таким образом, при максимальном балле 60 для получения оценки 10 асприната, который не был ни на одном семинаре, нужно будет отлично выполнить 6 домашних заданий, а аспиранту, который пассивно присутствовал на всех семинарах – 4.
Если количество баллов за активность по курсу, накопленных аспирантом, превышает необходимое для получения максимальной возможной оценки, эти «лишние» баллы могут быть использованы для повышения оценок по тестам (в этом случае они прибавляются к количеству правильных ответов при расчёте накопленной оценки). Таким образом, аспирант, получивший низкий балл по тесту, осваивает пропущенный материал в ходе выполнения факультативных заданий.
Оценка самостоятельной активности ставит целью мотивировать аспирантов работать на семинарах либо во внеаудиторном режиме, оставляя им возможность выбора. Система баллов построена таким образом, что небольшое домашнее задание, выполненное на «отлично», приносит 9 баллов и, следовательно, соответствует отличной работе на семинаре в течение 3 академических часов. С учётом того, что отличная работа на семинаре требует предварительной подготовки, это примерно эквивалентно времени, которое аспирант потратит на выполнение факультативного домашнего задания.
Итоговый контроль знаний проходит в виде экзамена. Экзамен представляет собой тест, составленный из случайного набора из 40 вопросов тестов по пройденным темам в письменном виде, 60 минут.
Критерии оценки ответа на экзамене
(знание материала (суть, основные теории, подходы, методы, критика), умение выделить существенное, умение логически и аргументировано излагать материал)
	Оценка
	Критерии

	«Отлично»: 10
	При условии соответствия ответа всем предъявляемым требованиям
и высшей оценки по всем критериям.

	«Отлично»: 9, 8
	При условии соответствия ответа всем предъявляемым требованиям
и высокой оценке по всем критериям.

	«Хорошо»: 7, 6
	«7» - при условии полного соответствия ответа 4 из 5 предъявляемым критериям и 1 критерий может быть выполнен частично.
«6» - при условии полного соответствия ответа 3 предъявляемым критериям.

	«Удовлетворительно»: 5, 4
	«5» - при условии полного соответствия зачетной работы 2 предъявляемым критериям и 2 критерия могут быть выполнены частично.
«4» - при условии полного соответствия зачетной работы 2
предъявляемым критериям.

	«Неудовлетворительно»:
3, 2, 1
	Ответ не соответствует большинству предъявляемых критериев

	«Ответ
не
принимается»: 0
	Экзамен не сдан.


7. Порядок формирования оценок по дисциплине
Преподаватель оценивает работу аспирантов на семинарских и практических занятиях: активность, уровень ответов, уровень вопросов, уровень докладов, участие в дискуссиях, домашние задания. Оценки за работу на семинарских занятиях преподаватель выставляет в рабочую ведомость. Накопленная оценка по 10-ти балльной шкале за работу на семинарских занятиях определяется перед промежуточным или итоговым контролем - Оаудиторная.
Преподаватель оценивает самостоятельную работу аспирантов: уровень подготовленности аспиранта к семинару, полнота освещения темы в докладах. Оценки за самостоятельную работу аспиранта преподаватель выставляет в рабочую ведомость. Накопленная оценка по 10-ти балльной шкале за самостоятельную работу определяется перед промежуточным или итоговым контролем – Осам. работа.
Критерии оценки ответа на зачете: знание пройденного материала, умение выделить существенное, умение логически и аргументировано излагать материал.
Критерии оценки ответа на экзамене: знание материала (суть, основные теории, подходы, методы, критика), умение выделить существенное, умение логически и аргументировано излагать материал.
Накопленная оценка за текущий контроль учитывает результаты аспиранта по текущему контролю следующим образом:
Отекущий = 0,4Орецензия + 0,6 Оауд.
Способ округления накопленной оценки текущего контроля – арифметический. Оценка за экзамен:
Онакопл 2= 0,4·Оэкз. + 0,6·Отекущй.
Результирующая выставляется по следующей формуле:
Орезулт.= 0,4·Опромежуточн. + 0,6·Онакопл.2
Способ округления накопленной оценки промежуточного (итогового) контроля в форме экзамена - арифметический.
Аспирант не имеет возможности пересдать низкие результаты за текущий контроль или работу на занятиях, самостоятельную работу, если за любой из этих видов работы была выставлена оценка.
В случае если аспирант пропустил срок сдачи отчетности по текущему контролю или самостоятельной работе по уважительной причине (к уважительным причинам может быть отнесена болезнь в указанный период, подтвержденная справкой из медицинского учреждения) допускает сдача форм контроля не позднее чем через две недели с момента окончания действия справки, если другие сроки не установлены деканатом. В случае, если аспирант не сдает работу в указанный срок, ему выставляется оценка «0».
8. Содержание дисциплины
Тема 1. Анализ количественных данных 1: методы проверки гипотез.
Статистическая достоверность выводов на выборке относительно генеральной совокупности. Описательные статистики: меры разброса и меры центральной тенденции для различных видов шкал, асимметрия и эксцесс. Процедура статистического вывода: понятие статистического критерия, виды гипотез, понятия уровня значимости, ошибок I и II рода. Проблема статистической мощности анализа, её связь с методом проверки гипотез, размером эффекта, объёмом выборки, критерием принятия решений. Критерии классификации математических методов (по задаче, по характеру исходных данных, по наличию проверки гипотез). Понятия зависимых и независимых выборок. Критерии для сравнения теоретического распределения с эмпирическим (биномиальный критерий, хи-квадрат, критерий Колмогорова-Смирнова). Критерии для сравнения двух эмпирических распределений для номинативных (критерий хи- квадрат), порядковых (критерии Манна-Уитни, Уилкоксона, Краскала-Уоллиса) и интервальных шкал (критерий Стьюдента, дисперсионный анализ). Основные допущения (условия применимости) критерия Стьюдента, дисперсионного анализа.
Тема 2. Анализ количественных данных: методы поиска взаимосвязей.
Коэффициент корреляции. Понятие общей дисперсии переменных, коэффициент  детерминации. Связь коэффициента линейной регрессии и коэффициента корреляции. Виды связей 3 и более переменных: попарная корреляция, общая причина, двойная регрессия, медиация, модерация. Моделирование связей двух и более наблюдаемых переменных. Регрессионные модели. Множественная регрессия: задача, виды (простая, пошаговая, иерархическая), допущения, проверка гипотез о медиации и модерации. Путевой анализ: задача. Модели для латентных переменных. Эксплораторный факторный анализ: задача, допущения, основные шаги, критерии выделения факторов, интерпретация результатов. Анализ надёжности. Конфирматорный факторный анализ и структурное моделирование. Другие виды многомерных методов: общее представление (задача, тип исходных данных) о кластерном анализе, многомерном шкалировании, дискриминантном анализе.
Тема 3. Качественные методы сбора и анализа данных.
Общее представление о дескриптивном феноменологическом анализе, интерпретативном феноменологическом анализе, тематическом анализе (качественном контент-анализе), конверсационном анализе, дискурс-анализе, нарративном анализе и нарративном интервью, обоснованной теории, исследовании действием. Критерии валидности данных, полученных с помощью качественных методов, и процедуры повышения валидности. Сильные и слабые стороны количественных и качественных исследований.
Тема 4. Смешанная методология (mixed-method research).
Задачи, достоинства и недостатки смешанной методологии. Способы объединения количественной и качественной парадигм в рамках одного исследования или единой исследовательской программы; необходимость определения взаимного статуса двух парадигм. Примеры смешанных исследований в психологии.
Тема 5. Стандарты публикации
Виды научных публикаций. Форматы научных статей. Требования к научной статье. Стандарты оформления научных статей. Стандарты Американской психологической ассоциации: структура научной статьи, содержание и стандарты оформления основных её частей.
Отечественные стандарты: ГОСТ 7.0.5-2008 (оформление ссылок), 7.32-2001 (отчёт о научно- исследовательской работе). Структура и оформление заявки на исследование (research proposal). Принципы peer review. Критерии оценки качества теоретических работ и эмпирических исследований.
Тема 6. Этические проблемы психологических исследований.
Этические принципы работы с респондентами-людьми и средства их реализации в научных исследованиях: процедуры информированного согласия, дебрифинг, обеспечение конфиденциальности. Этические стандарты в психодиагностике: принципы International Test Commission. Этические стандарты научных исследований и научных публикаций и виды их нарушений: плагиат, самоплагиат (двойная публикация), избирательная публикация, фабрикация данных, нарушение чужих авторских прав, сокрытие истинного авторства. Этические стандарты Американской психологической ассоциации.
9. Образовательные технологии
Лекционные занятия проводятся в интерактивном режиме: преподаватель уточняет, понятны ли аспирантам идеи, предлагает им предложить свои примеры и обсудить их.
Каждое семинарское занятие включает самостоятельную активность аспирантов: как правило, это работа над решением кейсов в малых группах с последующим разбором.
Выполнение практических заданий по теме 3может осуществляться как индивидуально, так и в малых группах (не более 3 чел.).
10. Оценочные средства для текущего контроля и аттестации аспиранта
          10.1 Тематика заданий текущего контроля
В качестве обязательных заданий используются тесты по темам 1-6.
Тематика дополнительных письменных домашних заданий по каждой теме, разбираемых на семинарах (в некоторых темах даются несколько вариантов, обозначенных буквами, на выбор):
Темы 1-2: Самостоятельный анализ количественных данных с использованием описательных статистик, методов сравнения выборок, методов поиска связей (как простых, корреляционный анализ, так и многомерных регрессионный, факторный или кластерный анализ и пр.); описать критерии выбора каждого метода, кратко пояснить полученные результаты.
Тема 3: Сформулировать цель и самостоятельно осуществить качественный анализ фрагмента текста с использованием любого метода качественного анализа.
Тема 4: Предложить план исследования со смешанной методологией, описать этапы, содержательный характер связи задач количественных и качественных серий, способы интеграции полученных данных.
Тема 5: Проанализировать любую статью на соответствие стандартам APA.
Тема 6: Эссе на тему этических стандартов в психологии.
10.2 Вопросы для оценки качества освоения дисциплины
Примерный перечень вопросов к экзамену по всему курсу для самопроверки аспирантов:
1. Угрозы валидности экспериментальных исследований и способы преодоления этих
угроз.
2. Корреляционные исследования: основные виды, возможности и ограничения.
3. Логика проверки статистических гипотез (на примере любого метода). Понятия размера эффекта, уровня значимости, статистической мощности анализа.
4. Классификация математических методов. Принципы выбора количественного метода для решения конкретной задачи.
5. Анализ многомерных данных: основные методы (задача, тип исходных данных, принципы интерпретации) и принципы выбора метода.
6. Процедура разработки психометрического инструмента: основные шаги и проблемы.
7. Особенности качественных методов (на примере любого метода). Стратегии обеспечения валидности качественных данных.
8. Сильные и слабые стороны количественных и качественных исследований. Смешанная методология: способы и проблемы интеграции двух подходов.
9. Структура научной статьи по стандартам APA. Принципы оценки качества эмпирических исследований.
10. Этические стандарты в науке и виды их нарушений. Стратегии реализации этических принципов в ходе научных исследований.
11. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
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тем
и
выполнения
заданий
аспиранты
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Программные средства

Для успешного освоения дисциплины, аспирант использует следующие программные средства:

· Пакеты Excel, SPSS (на семинарских занятиях по работе с количественными данными);

· Индексы
цитирования,
базы
научной
литературы
(на
семинарских
занятиях
по теоретических обзорам, при написании отчётных домашних заданий).

12.
Материально-техническое обеспечение дисциплины

Учебные аудитории для лекционных занятий по дисциплине обеспечивают использование и демонстрацию тематических иллюстраций, соответствующих программе дисциплины в составе:

· ПЭВМ с доступом в Интернет (операционная система, офисные программы, антивирусные программы);

· мультимедийный проектор с дистанционным управлением.

Учебные аудитории для самостоятельных занятий по дисциплине оснащены  ноутбуками, с возможностью подключения к сети Интернет и доступом к электронной информационно-образовательной среде НИУ ВШЭ.


